2015年人力资源管理师培训班招生简章
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在企业日益重视人力资源管理的今天，取得该证就等于为自已的职业腾飞插上了矫健的翅膀！意味着能够轻松获得高薪职位！

珠海市外经贸学院将聘请国家级评委中的专家进行考前串讲、答疑及指导。名师串讲，通过率高！国家二、三级企业人力资源师于5、11月份参加全国统考。
申报条件：

1、二级人力资源师——国家职业资格二级（具备以下条件之一者）
1）连续从事本职业工作13年以上；
       2）取得本职业三级资格证书后，连续从事本职业工作4年以上；
       3）取得大学本科学历证书后，连续从事本职业工作5年以上；       

4）具有大学本科学历证书，取得本职业三级资格证书后，连续从事本职业工作3年以上；
5）取得硕士研究生及以上学历证书后，连续从事本职业工作2年以上。
2、助理人力资源管理师——国家职业资格三级（具备以下条件之一者）

1）高中或中专学历，从事本职业工作3年以上；

2）大专学历，从事本职工作1年以上；

3）本科学历即可. 
· 培训内容：人力资源规划、招聘与配置、培训与开发、薪酬管理、绩效管理、劳动关系管理等方面进行授课。结合现代人力资源管理最新理念及管理技术，整个培训过程侧重于能力的提高。

· 收费标准：人力资源师（国家二级）2680元，助理人力资源师（国家三级）1650元。
优惠政策：（1）老学员报名可优惠100元培训费；（2）五人以上报名可优惠150元培训费。
· 证书颁发：考试合格者，由国家劳动和社会保障部颁发《中华人民共和国国家职业资格证书》，该证是求职、任职、开业的资格凭证，网上注册登记管理，全国通用。
· 开班时间与报名资料：3、8月份开班，5月、11月全国统考。身份证、学历证书复印件各一份，大一寸黑白照片四张，工作年限证明原件，填写《广东省职业资格个人鉴定申请表》。
· 报名地点：吉大白莲路53号珠海市外经贸学院609室（高级技校正对面）
· 联系方式：0756-3378205  QQ:454980480    
· 联系人：  黄老师  13798980876  戴老师  13809809596
好消息

1、珠海市政府已经将企业人力资源管理师列入“紧缺工种目录”，取得证书者本人可申请入户珠海。
2、珠海市人民政府已经将企业人力资源管理师列入紧缺人才政府财政补贴政策范围, 凡是参加全国统一考试合格并取得证书者可以获得培训费政府财政补贴,补贴标准为:取得三级（助理人力资源管理师）证书补贴2080元，取得二级(人力资源管理师)证书补贴2500元。[image: image2.png]HR













